A Magyarorszagi Viharvadaszok és Viharkarfelmér6k Kézhasznu Egyesiilete 2021. marcius hé
21. napjan tartott kézgylilésén mddositoit és ugyanezen naptél hatdlyos, moddositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapszabadlya (médositasok kiemelt dblt betiivel alahtdzva):

MAGYARORSZAGI VIHARVADASZOK ES
VIHARKARFELMEROK
KOZHASZNU EGYESULETE

ALAPSZABALY

1./ Alapvetés, az egyesllet adatai

Az egyesiilet a tagok kbz6s, tartdés, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos
megvaldsitasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé jogi személy. Amennyiben megfelel a
jJjogszabalyban erre kiilon elGirt feltételeknek, az egyesilet kbzhasznu civil szervezetnek mindsiil és az
erre vald utalast nevében jogosult feltiintetni, illetve erre vonatkozban kételezettségei teljesitése
mellett a kbzhasznusag biztositotta jogokkal élni.

1./ Az Egyesiilet neve: Magyarorszagi Viharvadaszok és Viharkarfelmérék Kézhasznu Egyesiilete
2./ Az Egyesiilet roviditett neve: Viharvadaszok Egyesiilete

3./ Az Egyesiilet angol neve: Hungarian Association of Stormchasers and Storm Damage Surveyors
4./ Az Egyesiilet székhelye: 1139 Budapest, Fiastyuk u. 57. 3/3.

5./ Az Egyesiilet miikddési teriilete: Magyarorszag

6./ Az Egyesiilet internetes honlapja: www.szupercella.hu

7./ Az Egyesiilet e-mail cime: info@szupercella.hu

1./ Az egyesiilet céljainak és tevékenységének részletezése

Az egyesitilet céljait és tevékenységi kbrét az alabbiak szerint részletezi, amely céloknak megfeleléen
tevékenységével tamogatja és kézrem(ikddik az allam és énkorméanyzatok tudomaéanyos kutatassal és
fejlesztéssel, meteorolégiai  elbrejelzbi  tevékenységgel, kbzneveléssel és kbzoktatassal,
katasztrofavédelemmel, kdzbiztonsaggal, élet- és vagyonvédelemmel, illetve témegtajékoztatassal
kapcsolatos kbzfeladatainak ellatasaban.

1./ Barmely személy, illetve szervezet viharvadaszattal, viharmegfigyeléssel, illetve viharkar
felmérésével kapcsolatos tevékenységének 6sszefogasa, szervezése, tamogatasa, e tevékenységek
szakmai megalapozottsaganak, illetve szinvonalanak emelése, kérének bdvitése, és mindezen
tevékenységek nemzetkbzi kapcsolatainak kialakitasa. A tevékenység minél szinvonalasabb
elvégzéshez kapcsolodo informatikai, miiszaki, illetve méré eszkdzbkhdz, tovabba szoftverekhez valé
hozzajutas segitése, ezek hasznalatba adasanak, bérbeadasanak, kiajanlasanak, forgalmazasanak
kbzvetitésének és végzésének tamogatasa, valamint piaci kévetése, miikddésiik elemzése és
fejlesztése.

2./ A beérkezd, illetve a rendelkezésre allé heves idGjarasi folyamatokkal kapcsolatos megfigyelések,
illetve ezek elbrejelzésére iranyuld tevékenység eredményeinek ismertetése kilbnféle kbzzétételi
formakban, kilénbsen ideértve mindenféle elektronikus tavkéziési és szamitégépes haldzatot. A



beérkez6 informaciok feldolgozasa, rendszerezése, kutatasa, vizualizaciéja, adatbazisban tarolasa,
lekérdezhetbsége, tovabbitasa, az elbrejelzési technikak fejlesztése, a hivatasos meteoroldgusok,
illetve a heves id6jarasi eseményekkel &sszefliggésben kbzfeladatot ellatdé személyek, szervek és
intézmények munkéajanak tamogatéasa és informalasa.

3./ A viharvadaszat, viharkar-felmérés modszertananak ismertetése, a viharmegfigyelés, annak
bejelentésének, dokumentalasnak népszerisitése, kbzzétételének szervezése a nyomtatott és
elektronikus médiumokban. A tarsadalom heves idéjarasi jelenségekre valo felkészitése, cselekvési
tervek kidolgozasa, bemutatasa.

4./ A viharvadaszatokbdl, viharmegfigyelésekbdl, viharkar-felmérésekbdl szarmazo, illetve egyéb
nyilvanos adatok feldolgozasa, elemzése és rendszerezése, ezen alapulé eredmények publikalasa,
jellemz6en a zivatarokkal, heves zivatarokkal, illetve a heves id6jarasi folyamatokkal kapcsolatos
témakdérben. A nyilvanossag és a tagsag szamara specialis ismeretek atadasa elb6adas-sorozatok,
Oktatasok, szakmai talalkozék, és online konferenciak, ésszejévetelek szervezése formajaban, ide
értve nemzetk6zi konferenciakon térténé részvételt, és az innen szerzett legujabb kutatasi
eredmények és ismeretek feldolgozasat és atadasat.

5./ A heves idGjarasi folyamatokkal kapcsolatos nyilvanosan hozzaférhet6 hazai- és kilfoldi
eredmények, publikéaciok kbzzététele ill. forditasa, valamint azok magyarézésa, értelmezése.

6./ A heves id&jarasi folyamatok hatasaival kapcsolatos vagyon- és életvédelmet, kézbiztonsagot és
katasztrofa elharitast érinté k6zhasznu tevékenységekben valé énkéntes részvétel, ezek segitése és
tdamogatasa.

7./ Egylittmiik6dés és kapcsolattartas az id6jarassal kapcsolatos témakdérben tevékenykedd hazai és
kiilféldi szervezetekkel, az ezzel 0Gsszefiiggd informacié kézlés tamogatasa, az ebben vald
kdzremiikédés. Szakmai meghivasok befogadasa és kiajanlasa, ezek szervezése. Erre iranyul kérés
esetében a célokkal 6sszefiiggben tevékenykedd hazai és nemzetkbzi szervezetek képviselete.

8./ Az egyesiilet kb6zhasznu tevékenysége mellett gazdaséagi tevékenységet is folytathat a vonatkozo
Jjogszabalyok keretei kbz6tt, kbzhasznu céljait nem veszélyeztetve. E kbérben az egyeslilet tamogatas
vagy egyéb ellentételezés ellenében céljai és tevékenysége megvaldsitasa soran képz8dé adatokat
és informaciokat kérésre a kérésnek megfelel6en specidlisan elemzi, rendszerezi és bocsatja
rendelkezésre a személyhez, szellemi alkotasokhoz fiiz6d6 jogok adta, illetve adatvédelmi elGirasok
altal megengedett keretek kbzott.

9./ Az egyeslilet tevékenysége végzése keretében a széles kbOrii hozzaférhetbéség érdekében
internetes tarhelyet és portalt miikbdtet, amelynek lizemeltetése keretében gondoskodik a célok
megvaldsitasa soran keletkezé adatok és informaciok tarolasardl és rendszerezésérél, az ezeket
érint6 munkafolyamatok és egyéb tevékenységi folyamatok megvaldsithatésagardl, figyelemmel a
személyhez, szellemi alkotasokhoz, egyéb szerzbi- és iparjogvédelemhez, tovabba know-how-hoz
fliz6dé jogok védelmérdl.

10./ Az egyesiilet képzett tagjai, illetve a képezett tagok felligyelete és koordinalasa mellett barmely
Jelentkez8 részére un. viharvadészatokat szervez, tovabba a terepen végzett viharvadaszat
tapasztalatainak megosztasara a széles nyilvanossag szamara is hasznalhaté és hozzaférheté
internetes megjelenési felliletet biztosit. A megfelelé idéjarasi helyzet felmeriilése esetére specialis
eszkézrendszert (specialis radar — és miholdképek, idbjarasi elbrejelz6 modellek, illetve idéjarasi
paramétereket megjelenité, rendszerez6 és feldolgozé szoftveres alkalmazasok) mikédtet a
konvektiv, illetve heves id&jarasi események nyomon kévetése és elemzése céljabdl. Az
alkalmazéasok korét és felhasznalasi feltételeit az egyesiilet honlapjan kiilén leirasban kézzéteszi.

11/ Az egyesilet a nyilvanossag részére ismeretterjesztési, elbrejelzési és figyelem-felhivasi
célzattal meteoroldgiai-szakmailag megalapozott igényességgel készlilt, hivatasos meteorolégus altal
felligyelt un. konvektiv elemzést tesz kbézzé az ennek megfeleld id&jarasi helyzet felmeriilése
esetében, amely egyben tajékoztatja a nyilvanosséagot a heves iddjarasi eseményekkel eqyilitt jard
légkéri  jelenségek beklOvetkezési lehetbéségérél és felhivia a figyelmet annak redlisan
prognosztizélhaté veszélyeire, illetve kbvetkezményeire.



12./ Az egyesiilet online keretek k6z6tt tn. viharvadasz képzést biztosit meteorolégus bevonasa és
szakmai koordinalasa mellett. A képzésen a részvétel ingyenes. A képzést kbvetben vizsga tehetd, a
vizsgan valb részvétel feltétele partolé tagsagi viszony fennallasa a vizsga id6pontjaban. A vizsga
sikeres letétele esetén az egyesiilet képzett viharvadasz cimet adomanyoz a vizsgazénak, a sikeres
vizsgazot az egyesitilet feladat- és tevékenysége kérében képzett viharvadasznak tekinti. A képzésre
valo jelentkezés, illetve a vizsga id8pontjait, feltételeit, szabalyait az egyesilet honlapjan kézzéteszi. A
vizsga letétele alol az elnbkség, figyelemmel az igazolhatd szakmai képzettségre és szakmai
reputaciora, felmentést adhat, és erre tekintettel a képzett viharvadasz titulust vizsga mell6zésével is
adomanyozhatja.

Ill./ Az egyesiilet k6zhasznusaga

1./ Az Egyesiilet tevékenysége végzése keretében, figyelemmel a 1./ pontban foglaltakra az alabbiak
szerint 0sszegzett tevékenységekkel Osszefiiggésben tamogatja, illetve miikédik kézre
kbzhasznusagat megalapoz6 kézfeladat ellatasaban:
- tudoményos tevékenység, kutatas, fejlesztés (2004. évi CXXXIV tv. 1§ (1) bek. e./ pont és 5.§
(3) bek.)
-  kbznevelés, oktatas, ismeretterjesztés (2011. évi CXC tv. 4.§ 1. pont a-u./)
- meteoroldgiai elbrejelzbi és verifikacios tevékenység, ezzel &sszefliggésben katasztrofa
elharitas, élet- és vagyonvédelem, témegtajékoztatas (277/2005 (XI1.20.) Korm.r. 2.§ (1)-(3)
bek.)

2./ Az Egyeslilet nem zarja ki, hogy tagjain és partolé tagjain kiviil mas is részesiilhessen a
kbzhasznu  szolgaltatasaibdl, illetve  kézfeladatok  ellatasaval  Gsszefiiggd  tevékenysége
eredményeibdl. A kbzhasznt tevékenységhez kapcsol6dé adatokhoz és informaciékhoz barki az erre
irdnyado jogszabalyok szerint hozzéférhet, illetve a www.szupercella.hu internetes honlapon errél
tajékozddhat, tovabbéa a szolgaltatasok hozzaférési modjardl és lehetéségeirél ugyanezen internetes
portalon korlatozéas nélkiil tajékoztatast kérhet és kaphat.

3./ Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, azoknak anyagi
tamogatast nem nydjthat. Szakmai véleményét a politikatdl és a politikaban szerepet vallalo, vagy a
politika altal érintett személyektdl és szervezetektél fliggetleniil fogalmazza meg. Az Egyesiilet tagjai
és partolé tagjai maganszemélyként hangot adhatnak politikai véleményiiknek, de ez ilyen formaban
egyszemélyi maganvéleményiiknek mindésiil, mellyel az Egyestilet nem vallal k6z6sséget.

4./ Az egyesiilet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kbézhasznu vagy a létesité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végezhetf. Az
egyestlet gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel tagjai k6z6tt, azt kizarélag a létesité
okiratban meghatarozott kbzhasznu tevékenységére fordithatja.

5./ Az egyesiilet miikbdésérél a kbzhiteles nyilvantartasok felé elGirt tajékoztatasi és jelentési
koételezettségen tul a jogszabalyban és alapszabalyban elGirt médon és feltételek szerint biztositja a
nyilvanossagot és hozzaférhetéséget a kb6zhasznu tevékenységgel bsszefliggd relevans kérilmények,
adatok és eredmények targyaban.

IV./ Az egyesiilet tagsaga és a tagdij

1.1./ Az egyesiilethez rendes és partoldé tagsag utjan lehet csatlakozni. Az egyesiilethez barmely
maganszemély felvételi kérelmet nyujthat be rendes vagy partolo tagsag irant. Az egyeslilet jelen
alapszabalyban meghatarozott feltételek szerint és médon dént a kérelem elfogadasa targyaban és
arrol a kérelmezét irasban értesiti. Az egyesiileti rendes vagy partolé tagsag az alapitaskor az
egyeslilet nyilvantartasba vételével keletkezett, ezt kbvetben a belépési kérelemnek - a belépési
kérelem megtételének idépontjaban hatalyos és érvényes alapszabalyban meghatarozott feltételek
szerint - az egyesiilet altali elfogadasaval keletkezik. A rendes tagok, illetve partolé tagok személyére
vonatkozé adatok nem nyilvanosak. Az egyesiilet a rendes, illetve partolé tagok személyes adatait



zartan kezeli, azokat kizardlag az egyestilet miikbdési és tevékenységi kbrében, a térvényes mikodés
teljesitése céljabol, ennek megfelel6 médon és mértékig hasznalhatia fel. A személyes adatok
védelmérél az elnbkség kbteles gondoskodni. Jelen alapszabély jogi személyek, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkez6, de maganszemélynek nem minG6silé szervezetek rendes vagy
partolé tagsaganak lehetéségét kizarja. A rendes, illetve partolo tag személyesen jar el, jogait és
kételezettségeit személyesen gyakorolja, illetve teljesiti. A rendes, illetve partolé tagsagi jogok
forgalomképtelenek és nem 6rékédlheték. A rendes tag és partolo tag az egyesilet részére a Ptk.
rendelkezéseinek kontextusaban értelmezett tn. vagyoni hozzajarulas teljesitésére nem kételes és
nem koételezhetS. A rendes tag, illetve partold tag az egyeslilet tartozasaiért sajat vagyonaval nem
felel. A tagok jogai és kbtelezettségei a partold és rendes tagok kézétti kiilbnbségtétel kivételével
egyenlbk. A rendes tagok szavazati joga egyenlé.

1.2./ A rendes és partolo tag kételes arra, hogy az egyesiilethez valé csatlakozaskor levelezési cimét
(postai kézbesitési cim) és elektronikus levelezési cimét (e-mail) megadja, valamint a tagsagi viszony
fennallasa alatt ebben térténé barmely valtozast az elnbkségnek irasban bejelentse. Az esetleges
valtozas bejelentéséig a korabban megadott adatok és informacidk iranyaddak a kapcsolattartasra.

2./ Az egyesiilet rendes tagsaga

2.1./ Az egyesiilet rendes tagja jogosult:

a./ a kbézgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kbzgylilés rendjének megfelel6en
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;

b./ az egyesliletben tisztséget, illetve vezetd tisztséget viselni;

c./ az egyeslilet tisztségviselbitél barmely miikddési kérdésben felvilagositast kérni, az egyesiilet
miikédési kérdései tekintetében az iratokba az alapszabaly és jogszabalyok altal biztositott feltételek
mellett betekinteni;

d./ az egyesiilet internetes honlapjan biztositott kibdvitett viharvadasz informatikai eszkbzrendszert
igénybe venni, azt az alapszabalyban foglalt szabalyok megtartasa mellett felhasznalni;

e./ mindarra, amelyre jogszabaly vagy jelen alapszabaly egyébként felhatalmazza.

2.2./ Az egyesiilet rendes tagja kételes:

a./ az alapszabaly rendelkezéseit megtartani, az egyesilet céljainak megvalbsitasaban és
tevékenységében, tovabba miikbdtetésében proaktivan kbzremiikédni;

b./ az egyeslilet kbzgylilésén részt venni;

c./ a tagdijat az alapszabaly rendelkezéseinek megfelel6 médon és esedékességre megfizetni;

d./ az egyesililet tevékenységét, céljait, jo6 hirnevét nem veszélyezteté magatartast tanusitani;

e./ mindarra, amelyet jogszabaly vagy jelen alapszabaly eqgyébként kbtelezettségévé tesz.

2.3./Az egyesiilet rendes tagsagahoz térténd csatlakozas feltételei:

a./ Irasbeli tagfelvételi kérelem benyujtasa az egyesiilet internetes vagy postai levelezési cimére;

b./ Az egyesiilet altal szervezett viharvadasz képzésen sikeres vizsga letételének igazolasa;

c./ 18. életév betbltése a kérelem benyujtasanak idépontjaban, tovabba cselekvbképesséqg fennallasa;
d./ A felvételi kérelemhez mellékelt motivaciés levél, amelyben a felvételt kér6 kifejti, hogy az
egyeslilet céljainak és tevékenységének megvaldsitaséban miként kivan kézremUikédni;

e./ Az egyesiilet elnbkének klilén kérésére személyes bemutatkozo elbeszélgetésen valb részvétel az
elnékség altal erre kijel6lt egyestileti tagokkal a tagfelvétel feltételei, az egyeslilet tevékenysége és
céljai, illetve a motivacios levél tartalma témakoreiben;

f./ A tagfelvétel esetére rendes tagsagi nyilatkozat alairasa, amelyben a felvételt nyeré rendes tag
nyilatkozik arrdl, hogy az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kételez6nek fogadja el, tovabba
kételezettséget vallal arra, hogy az egyesileti célok megvaldsitasa érdekében tevékenyen
kbézremiikédik;

g./ Irésbeli kbtelezettségvéllalas arra, hogy az éves rendes tagsagi dijat a tagségi nyilatkozat alairasét
kéveté 15 napon beliill megfizeti elfogadva azt, hogy a rendes tagsagi dij hatarid6ben t6rténé
megfizetése a rendes tagsagi jogviszony hatalyba és érvénybe lépésének feltétele;

h./ Az egyesiilet kbzgylilésének tagfelvételi kérelmet elfogadd dbntése.

i./ A felvételrél donté kbzgylilésen személyes részvétel

2.4./ A rendes tagok soraiba térténé felvételrél az egyeslilet kézgyiilése a kézgyllésen jelen lévé
leadhaté szavazatok egyszerii szotobbségével dént. A déntését a kbzgyllés a kérelmezé felé



indokolni nem koételes, ezzel szemben a kérelmezd jogorvoslattal nem élhet. A rendes tag felvételérél
a koézgylilées a soron kévetkezd, de legkésébb az éves beszamoldt és kbzhasznusagi jelentést
elfogadd kbézgyllésén dént, amennyiben a felvételhez sziikséges feltételek fennallnak. A felvételre
jelentkez6t a kézgyllésre kilbn meg kell hivni a kbézgyllési meghivok kikiildésével egyidejii
idépontban. A felvételre jelentkezbével az elnbkség tart kapcsolatot, a kbzgyllésen a feltételek
fennallasrol beszamol. A felvételt jovahagyd kbzgydilési déntést kbvetben a kdzgylilésen a felvételre
Jelentkez8 alairja a tagsagi nyilatkozatot, rendes tagsagi dij megfizetésével pedig tagi jogviszonya
érvénybe és hatalyba lép.

2.5./ Jelen alapszabaly hatalyba lépéséig az egyesiilet rendes tagjanak tekintheté mindazon személy,
aki az alapszabaly korabbi rendelkezéseinek megfeleléen tagsagi jogviszonnyal rendelkezik. Barmely
rendes tag szabadon kezdeményezheti az elnbkséghez benyujtott irasbeli nyilatkozataval a partold
tagga térténé atmindsitését. Amennyiben a kérelmezé a partold tagsagra iranyadé feltételeknek
megfelel, az elnbkség gondoskodik a partol6 tagok soraiba térténé atvezetésrdl, amellyel egyidejiileg
a rendes tagsagi jogviszony megszlinik.

2.6./ A kiézgyiilés rendes tagsagaba térténd felvétel targyaban hozott elutasité hatarozat nem
akadalya annak, hogy a kérelmezé ismételt kérelmet nydjtson be, vagy egyébként a partold tagok
Soraiba felvételt kérelmezzen és nyerjen, ha az erre meghatarozott feltételeknek egyébként megfelel.
A partolo tagsagi jogviszony nem akadalya annak, hogy a partolo tag a rendes tagsag soraiba felvételt
kérelmezzen.

3./ Az egyesililet partolé tagsaga

Az egyesllet partold tagja szavazati joggal nem rendelkezik, az egyeslilet tisztségeibe nem
valaszthato, az egyesitilet tevékenységenek és céljainak megvaldsitasaban tamogatdlag, minimalisan
a partolo tagsagi dij megfizetésére kiterjedd vagyoni hozzajarulassal vesz részt.

3.1./ Az egyesitilet partolé tagja jogosult:

a./ az egyeslilet kbzgylilésén tanacskozasi joggal részt venni

b./ az egyesiilet tisztségviselSitél barmely miikodési kérdésben felvilagositast kérni, az egyesdilet
miik6dési kérdései tekintetében az iratokba az alapszabély és jogszabalyok altal biztositott feltételek
mellett betekinteni;

c./ az egyeslilet internetes honlapjan biztositott kibévitett viharvadasz informatikai eszkbzrendszert
igénybe venni, azt az alapszabalyban foglalt szabalyok megtartasa mellett felhasznalni;

d./ mindarra, amelyre jogszabaly vagy jelen alapszabaly egyébként felhatalmazza.

3.2./ Az egyesiilet partol6 tagja kételes:

a./ az alapszabaly rendelkezéseit megtartani, az egyesilet céljainak megvaldsitasaban és
tevékenységében tamogatdlag, legalabb a minimalisan meghatarozott partolé tagsagi dij
alapszabalyban meghatarozott médon és esedékességre térténé megfizetése mellett kb6zremiikédni;
b./ az egyesiilet tevékenységét, céljait, jo hirnevét nem veszélyezteté magatartast tandsitani;

c./ mindarra, amelyet jogszabaly vagy jelen alapszabaly egyébként kbtelezettségévé tesz.

3.3./Az egyesiilet partol6 tagsagahoz térténd csatlakozas feltételei:

a./ Irasbeli tagfelvételi kérelem benyujtasa az egyesiilet internetes vagy postai levelezési cimére;

b./ 18. életév betdltése a kérelem benyujtasanak idépontjaban és cselekvéképesség;

c./ A tagfelvétel esetére partolo tagsagi nyilatkozat alairasa, amelyben a felvételt nyerd partolé tag
nyilatkozik arrél, hogy az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kételez6nek fogadja el, tovabba
kételezettséget vallal arra, hogy az egyeslleti célok megvalésitasa érdekében tamogatdlag
kbzremiikodik;

d./ Irasbeli kbtelezettségvallalés arra, hogy az éves partolé tagsagi dijat a partold tagsagi nyilatkozat
alairasat kéveté 15 napon beliil megfizeti elfogadva azt, hogy a dij hataridében térténé megfizetése a
partolé tagsagi jogviszony hatalyba és érvénybe lépésének feltétele;

e./ Az egyesililet elnbkségének tagfelvételi kérelmet elfogadd dbntése;

3.5./ Az alapszabaly felhatalmazza az elnbkséget, hogy a tagok soraiba térténé felvételrél egyszerii
szotébbséggel déntsén és a jelen alapszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelel6 kérelmezét a
partolo tagsag soraiba vegye fel. Az eln6kség dontését indokolni nem kételes a kérelmezéd felé, a
kérelmezd részérdl jogorvoslatnak helye nincs. Felvétel elutasitésérol vagy elfogadésérol az elndk a



kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon bellil értesiti a kérelmezét, a partolé tagsagi dij megfelel6é
idében térténd megfizetésével pedig a partolo tagsagi viszony érvénybe és hatalyba Iép.

A kérelem elutasitasa nem akadalya annak, hogy a kérelmezé ismételt felvételi kérelemmel éljen.
Rendes tagsag nem akadalya annak, hogy a rendes tag partolé tagga térténé atmindsitését kérje. Az
elnbkség a partolé tagsag irant folyamodokrél, a felvételekrél és kérelem elutasitasokrol feltételeknek
valé megfelelés bemutatasa mellett nyilvantartast vezet, a kbzgytilés részére beszamol.

3.6./ Amennyiben a partolé tag a rendes tagok soraiba felvételt nyer, partolé tagsagi jogviszonya
egyidejlileg megsziinik.

4./ A rendes és partolé tagsagara kbézbsen kiterjedéen az egyesiileti tagsag fennallasa alapvetd
feltételeinek meghatarozasa és ezen feltételek fennallasa hianyanak jogkévetkezménye

4.1./ A rendes és partol6é tagsagi jogviszony feltétele a rendes, illetve partolé tagsag dijanak jelen
alapszabalyban meghatarozott médon és esedékességre térténd megfizetettségének ténye.

4.2./ A rendes tag és a partol6 tag kételes a tagdijat megfizetni jelen alapszabalyban meghatarozott
mértékben, feltételek szerint és esedékességre. Amennyiben az elnbk az éltala e célbol vezetett
nyilvantartas adatai alapjan megaéllapitia, hogy a tagdij részben vagy egészben nem Kkerlilt
megfizetésre, 15 napos hataridé tlizésével a tagot felszédlitia a medgfizetésre, figyelmeztetve az
elmulasztas jogkbvetkezményére. Ennek eredménytelen eltelte esetében az elnbkség a tagsagi
jogviszonyt irasban felmondja 30 napos felmondasi hataridével, ismételten figyelmeztetve a
jogkévetkezményre. Amennyiben a tag a felmondasi id6 alatt kbtelezettségét teljesitette és a tagdijat
maradéktalanul medgfizette, a felmondasi id6 utolsé napjaig térténé beérkezéssel, az elnbkség a
felmondast visszavonja és errél a tagot értesiti. A felmondasi id6 eredménytelen elteltével a tagsagi
Jogviszony megsziinik.

5./ A tagsagi jogviszony megsziinése
5.1./ A rendes, illetve partolé tagsagi jogviszony megsziinésének esetkorei:

a./ A tag indokolashoz és elfogadéashoz nem kététt, barmikor szabadon megtehetd kilépésével, amely
esetben a tagsagi jogviszony e nyilatkozat megtételének napjéan sziinik meg azzal, hogy a tag
kilépését az egyesiilet felé kbteles irasban bejelenteni;

b./ A tag haléla;

c./ A partolé tagsag megsziinik a rendes tagok soraiba val6 felvétellel, a rendes tagsag pedig a
partold tagok soraiba tértéend felvétellel is;

d./ A tagsagi jogviszony egyesiilet részérél térténd, alapszabalyban meghatarozott feltételek szerinti
érvényes és hatalyos felmondasaval vagy kizarassal.

5.2./ Felmondas

Amennyiben a rendes, illetve partol6 tag a tagsagi jogviszony fenntartasanak jelen alapszabalyban
meghatarozott feltételének nem felel meg (IV./4./ pont) az egyesiilet elnbksége az egyszerii
szotébbséggel megallapitia és a tagsagi jogviszonyt irasban, indokolassal ellatva felmondja, azt
irasban koézli. Az érintett a hatarozattal szemben a Ptk. jogi személy hatarozatainak birésagi
fellilvizsgalatara vonatkozé szabalyok szerint élhet jogorvoslattal. Amennyiben a birésag a hatarozatot
hatalyon kiviil helyezi, tugy a felmondas targyaban, figyelembe véve a birdsag altal elGirtakat,
kbzgyllés keretében kell dénteni, amelyet az elnbk a birdsag hatarozatanak kézlésétél szamitott 30
napon beliil kételes ennek érdekében 6sszehivni. Ez esetben a kbézgylilés a felmondas targyaban a
jelen 1évé leadhaté szavazatok egyszerii szotbbbségével hataroz.

5.3./ Kizaras

5.3.1./ A rendes vagy partolé tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kbézgydilési
hatarozatat sulyosan vagy ismételten sért6 magatartdsa esetén a kbzgylilés - barmely egyesiileti
rendes tag vagy egyesitileti szerv kezdeményezésére — a rendes vagy partolé taggal szemben kizarasi



eljarast folytat le. A kizarast kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
Jogorvoslati lehetéségrél valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal irasban kb6zdlni kell. A
kizarasrol kézgydlés dént.

5.3.2./ A kizarasi eljarast kezdeményezd rendes tag vagy egyeslileti szerv a tények és bizonyitékok
leirasaval irdsban kezdeményezi az elnbknél, aki kbteles a kezdeményezés kézlésétdl szamitott 30
napon belil rendkiviili kbzgylilést 6sszehivni. A kizarasi kezdeményezésnek kételezéen tartalmaznia
kell legalabb a kizarandé személy megjelblését, a kizarast megalapozé ok vagy tény révid leirasat, az
azt megalapozé kérilményeket és lehetéség szerint a rendelkezésre all6 bizonyitékokat vagy azok
fellelhet6ségét. A kezdeményezést a kbzgyllési meghivohoz csatolni kell. Amennyiben az elnbk vagy
az elnbkség tagjai érintettek kizarasi kezdeményezéssel, ugy a kezdeményezd jogosult a
kezdeményezést irasban megkildeni tagoknak és erre hivatkozassal 30 napon beliili idépontra
rendkiviili kbzgydlést 6sszehivni. Amennyiben az elnbkség a kizarasi kezdeményezéssel nem érintett,
kbteles a kizarassal 6sszefliggésben javaslatat és észrevételeit megfogalmazni, és az ennek
elfogadasa targyaban egyszerii sz6tébbséggel elfogadott hatarozatat a kezdeményezéshez csatolni.

5.3.3./ A rendkiviili kbzgyllésre a kizarasi kezdeményezéssel érintettet irasban kiilbn meg kell hivni,
részére a kizarési kezdeményezést is meg kell kiildeni. A meghivéban fel kell hivni a figyelmét arra,
hogy a koézgylilés keretei kbzétt védekezését, az azt alatamaszté koérilményeket, tényeket,
dokumentumokat és bizonyitékokat a kbzgylilés rendjének megtartasa mellett szabadon eléadhatja,
tagok és tisztségvisel6k felé kérdés feltételét inditvanyozhatja, tovabba jogi képviselbt is fogadhat, aki
a koézgyliilésen jelen lehet. A kizaras targyaban tartott rendkiviili kbézgyllés megtartdsanak és
lefolytatasanak nem kizaré akadalya, hogy a kizarassal érintett, vagy a kezdeményez6 nincs jelen,
fliggetleniil attél, hogy ennek mi az oka. Amennyiben az érintett tavollétének okat el6zetesen irasban
bejelenti, egyben a kézgyllés elhalasztasat inditvanyozza, az ok mérlegelésével a kbézgylilés
egyszerli szotébbséggel dénthet arrdl, hogy a kbzgydlést elhalaszija a mérlegelt kérilménynek
megfeleld, de lehetéleg 30 napon beliili id6pontra, amely esetben a kbvetkezd kbzgyllés pontos
idépontjat és helyszinét megjeldli, illetve a meghivok megklildése feldl hatarozataval intézkedik.

5.3.4./ A kizaras targyaban az egyeslilet kbzgyllése lehetéség szerint egy kézgylilés keretében dént
a rendelkezésre allé bizonyitékok, a kezdeményez§ és az érintett, illetve mas rendes vagy partolé
tagoknak a kezdeményezés targykérében feltett kérdésekre adott valaszai, az e kérben elbadottak és
elhangzottak alapjan. A tényallas tisztazasa érdekében a kbzgyllés egyszerii sz6tbbbséggel dénthet
arrél, hogy a kbzgydilést 30 napon beliili id6pontra elhalasztia, amely esetben a kbvetkez8 kbzgylilés
pontos id6pontjat és helyszinét megjeldli, illetve a meghivok megkildése fel6l hatarozataval
intézkedik.

5.3.5./ A kizaras targyaban a kbzgytilést az elndk, tavolléte vagy érintettsége esetén a kbzgydilés altal
a jelen lévé leadhatd szavazatok egyszerii szotébbségével megvalasztott levezeté elnbk vezeti le. A
kizaras targyaban tartott k6zgylilésen tisztséget (levezetd elnbk, jegyz6kbényvvezetd, illetve hitelesitd)
az érintett nem viselhet, illetve személyes érintettsége okan szavazati joga nincsen.

5.3.6./ A kbzgylilés a kizaras targyaban a jelen lévé leadhatd szavazatok egyszerl szotébbségével
hataroz. A hatarozatnak tartalmaznia kell a révid tényéllast, a kizarasra vagy annak elutasitasara
vonatkozé hatarozott déntést, a déntés alapjaul szolgald, bizonyitékokat tartalmazé indokolast és
annak Osszefliggését az érintett jogszabalyt, alapszabalyt, kbzgyllési hatarozatot sulyosan vagy
ismételten sért6 magatartasaval, tovabba a jogorvoslati lehetéségre térténd kioktatast. Az irasba
foglalt hatarozatot érintett részére térténé megklildésérél az elndkség, érintettsége esetében a
levezetd elnbk kételes gondoskodni.

5.3.7./ Az érintett a kizaras targyaban hozoftt hatarozattal szemben a Ptk. jogi személy hatarozatainak
birésagqi fellilvizsgalatara vonatkozé szabalyok szerint élhet jogorvoslattal.

5.3.8./ Jelen alapszabaly keretei kbzott az egyesdilet kiilon is nevesiti, hogy az alapszabaly rendkiviil
sulyos megsértésnek tekinti az egyesilet mikédésével dsszefiiggésben keletkezett szerzdi jogok
megsértesét, illetve az egyeslilet informatikai adatbazisanak az egyeslilet déntéshozé szerveinek
engedélye nélkiili elérhetévé tételét, masolasat és egyéb felhasznalasat, tovabba az egyesiilet
nevének olyan kontextusban térténd felhasznalasat, amely a felhasznalo és az egyesiilet viszonyat
nem a valésagnak megfeleléen tiinteti fel (pl. az egyeslilet altal kezelt, korlatozott hozzaférésii



adatbazisra mutaté internetes linkek arra nem jogosult kiils6 személy részére térténé hozzaférhetévé
tétele; napi konvektiv elemzések, tanulmanyok engedély nélkili masolasa és kbzzététele, az
egyestiletre valésagnak nem megfeleld hivatkozas).

6./ Tagdij

6.1./ A rendes és partol6 tagsagi dij mértékét, esedékességét és megfizetési modjat az egyesilet
kbzgylilése hatarozza meg legkésébb targyév majus hé 31-ig a jelen Iévé leadhatd szavazatok
egyszerli szotbbbségével a kévetkez6 miikbdési évre vonatkozdéan elbre. Az elnbkség inditvanyara
indokolt gazdalkodasi okokbdl targyévben is modosithaté a tagdij mértéke. A megfizetés modja banki
atutalas az egyeslilet hivatalos pénzforgalmi szamlajara. A tagdij megfizetésének elmulasztasa
esetén a felmondas jelen alapszabalyban régzitett szabalyai szerint kell eljarni. Ugyanigy kell eljarni
minden olyan esetben, amikor megéllapithatdé, hogy a rendes vagy partolo tag vonatkozéasaban
hatralék all fenn az adott targyévre meghatarozott esedékesség idépontjat kbvetéen.

6.2./ Abban a kiilbnleges esetben, ha a tag vagy partolo tag a tagdijat esedékességre részben fizette
meg, azonban a teljes egészében térténé megfizetés hianya miatt felmondas utjan tagsagi viszonya
megsziinik a tagdij részlet visszatéritése irant az elnbk az érintett irasbeli kérelmére intézkedik. A
Jogviszony barmely egyéb okbdl térténé megsziinése esetére a dij aranyos visszatéritése az elnb6khéz
benyujtott irasbeli kérelem utjan lehetséges. A halallal térténd jogviszony megsziinés esetében a dij
aranyos része visszajar, amennyiben a tag O6rékése(i) ebbéli statusz(uk) hitelt érdemié igazolasa
mellett ezt irasban igényli(k). Az aranyos részt az éves dij és a tagsagi jogviszony megsziinésének
napjatél az év utolsé napjaig eltelt napok szama szerint kell meghatarozni. Egyezer forintot el nem éré
visszatéritést az alapszabaly kizarja.

6.3./ Tagsagi vagy partolé tagsagi jogviszony keletkezése esetében a dijat a belépési nyilatkozat
alairasat kéveté 15 napon beliil kell megfizetni, amely a tagsagi, partolé tagsagi jogviszony hatalyba
és érvénybe lépésének feltétele. A tagdij mértéke a csatlakozas idépontjatdl fliggetleniil a csatlakozas
évére meghatarozott tagdij.

V./ Az egyesilet dbntéshozé és Llgyintézé szerveivel, tisztségviselbivel, a
képviselettel és az 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos rendelkezések

1./ Az egyesiilet ligyintéz6 szerve

1.1./ Az egyesiilet (igyintéz6 szerve a haromtagu elnékség, amelynek tagjai az Einék, az Altalanos
Aleln6k és a Szakmai és Kommunikacios Aleinbk. Az egyestilet elnbkségének tagjai feladatuk ellatasa
soran személyesen jarnak el. Az elnbkség tagjait a kbzgydlés egyszerl szotbbbséggel hdrom év
hatarozoft idGtartamra valaszija az egyesilet rendes tagjai kéziil. Az elnbkség tagjai vezetd
tisztségviselbnek mindsilnek. A vezetd tisztségviselbi megbizatas a megvalasztasrol szol6 kézgylilési
hatarozat napjaval kezdddik. A megvalasztas napjaval a vezeté tisztségviseld elfogado nyilatkozatot ir
ala, amelyben a tisztség elfogadasa mellett nyilatkozik az ésszeférhetetlenségi szabalyoknak, illetve
egyeéb jogszabalyoknak és az alapszabaly elbirasainak valé megfelelésrél is.

Az egyesiilet elnbke: Komjati Kornél (an.: Lelké Edit Iidik6; szdl.: 1995.02.17.; lakcim: 2660
Balassagyarmat, Nyirjesi ut 42.)
Az egyesiilet altalanos alelnbke: Kovéacs Kornél (an.: Juhasz Terézia; sziil.: 1980.12.15.; lakcim: 6000
Kecskemét, Faklya u. 4. IV/12.)

Az egyesiilet szakmai és kommunikaciés alelnbke: Molnéar Akos (an.: Asztalos Katalin; sziil.:
1982.01.12.; lakcim: 6080 Szabadszallas, Balazspuszta 105.)

1.2./ Az elnbkségi tagsagi megbizatas a lejartaval, visszahivassal, lemondassal, illetve az egyeslileti
rendes tagsagi jogviszony megsziinése esetén szlinik meg.



1.3./ Az EIn6kség az (gyrendjét jelen alapszabalyban, illetve jogszabalyban meghatarozottakon tul,
arra figyelemmel és keretei k6z6tt maga hatarozza meg.

1.4./ Az elnbkség sziikséghez képest folyamatos jelleggel, de legalabb évente kétszer tart lilést. Az
elnbkség lései nyilvanosak, a nyilvanossag csak jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhato.

Az lilést az elnbk hivja 6ssze. A meghivot az lilés tartasa elStt 15 nappal kell kbzzétenni az egyesiilet
internetes honlapjan, valamint e-mailben megkdildeni az eln6kségi tagok bejelentett e-mail cimére. A
meghivénak tartalmaznia kell az egyesllet nevét és székhelyét, az llés idejének és helyszinének
megjelblését, az (lés napirendjét. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni,
hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakérbkben allaspontjukat kialakithassak. Ha az
tlést nem szabalyszeriien hivtak 6ssze, azt akkor lehet megtartani, ha valamennyi részvételre
Jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az (ilés megtartasahoz.

Az elnbkség lilésén a szabalyszeriien kdzolt napirenden szereplé kérdésben hozhatd hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elnbkség az lilését els6sorban az egyesiilet székhelyén tartja. Ettél el lehet térni azzal, hogy ez
esetben az (ilés csak akkor tarthat6 meg és hozhaté érvényes hatérozat, ha a helyszint az eln6kség
az llésen hatarozataval egyhangulag jovahagyta.

Az elnbkség barmely tagjat megilleti az a jog, hogy egyébként (ilés ésszehivasat kezdeményezze az
elnbknél a napirendi javaslat megjelblésével 30 napon belili idépontra, amely esetben az elndk
kételes azt 6sszehivni a javaslat megtargyalasa végett.

1.6./ Az elnbkség llése akkor hatarozatképes, ha azon az 06sszes elnbkségi tag jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén az Elnbkséget legkésébb harminc napon beliil ismételten 6ssze kell
hivni.

1.6./ Amennyiben az elnGkség létszama harom f6 ala csékken, gy az eln6kség barmely tagja kételes
és jogosult kbzgyllést 6sszehivni a tisztujitds érdekében. Ugyanigy kell eljarni, ha az elnbkség
barmely tagja tartésan, az egyeslilet mikddését hatranyosan befolyasoléan cselekvéképességét
korlatozé statusza allapithatdé meg. Amennyiben az elnbkség tagjai nem intézkednek, az egyesilet
barmely rendes tagja jogosult ebbdl az okbdl 30 napon beliili idépontra kbzgylilést 6sszehivni.

1.7./ Az EInGkség a dbntéseit a leadhatd szavazatok egyszerii sz6tbbbségével hozza, kivéve azokat
az eseteket, ha jogszabaly vagy jelen alapszabaly mas tipust tébbségi szavazast ir elb.

1.8./ Az EInGkség lléseirdl jeqyz6kdnyvet készit, hatarozatait sorszémozza.

Az lilés jegyzbkdnyve tartalmazza:

— az Ulés helyét, idejét; az egyeslilet nevét és székhelyét;

— a jelenlévé tagok, meghivott személyek és a jegyzkdnyvvezets neveét;

— a napirendet, a hozzaszdlasokat, az érdemi hatarozatokat és azok hatalyat;

— az érdemi déntést tamogatok, tartozkodok és ellenzb6k szamaranyat, és minden egyes hatarozatnal
a leadhat6 szavazatok jelenlétét.

A jegyz8kbnyvet az l(lésen a résztvevd elnbkségi tagok mindannyian alairjak. Az elnbkség
déntéseinek tartalmat, idépontjat, hatalyat, a tamogatok, tartézkoddk és ellenz6k szamaranyat, a
jelenlétre val6é utalast minden egyes hatarozatnal régziteni kell. Az Elnbkség déntéseit az érintett
személlyel vagy személyekkel irasban kézli 15 napon beliil. Az eln6kség hatarozatairdl hatarozatok
tarat vezet.

1.9./ Az elnGkség tagjai kbtelesek a kbzgyliléseken részt venni, a kbzgyliléseken az egyesliletet érint6é
kérdésekrdl, az egyesiilet tevékenységérdl, gazdalkodasardl beszamolni.



1.10./ Az elnbkséq feladat- és hataskérébe tartozik minden olyan kérdésben val6é déntés, amely nem
tartozik kizarélagosan a kbzgydilés hataskérébe, igy klilbnésen:

— az egyesllet napi lgyeinek vitele, az (igyvezetés hataskérébe tartozo ligyekben a dbntések
meghozatala;

— az éves beszamolok, illetve kbézhasznusaggal kapcsolatos dokumentacio elbkészitése és
azoknak a kézgylilés elé terjesztése;

— az éves kiltségvetés elkészitése és annak a kbzgyiilés elé terjesztése;

— az egyeslleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélédséra és befektetésére vonatkozo, a
kbzgylilés hataskérébe nem tartozé déntések meghozatala és végrehajtasa;

— az egyesllet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségviselbk megvalasztasanak el6készitése;

— akbzgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyeslilet szerveinek értesitése;

— az lgyvezetd szerv éltal 6sszehivott kbzgyllés napirendi pontjainak meghatarozasa;

— Vvalaszadas az egyestilettel kapcsolatos kérdésekre, ideértve barmely rendes vagy partolo tag
altal feltett barmely egyesiiletet érinté mikédési vagy (lgyviteli kérdést;

— arendes tagsag, illetve partolé nyilvantartasa;

— az egyeslilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

— az egyesilet mikddésével kapcsolatos iratok megbrzése, adatvédelem megtartasa és
iratbetekintés, nyilvanossag biztositasa;

— az egyeslletet érint6 megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgélata és annak
bekévetkezte esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele;

— a képzések szervezése, felligyelete, az egyesiilet altal szervezett viharvadasz képzésen
vizsgazott személyekrdl nyilvantartas vezetése;

— a szakmai munka iranyitasa;

— a médianak barmilyen formaban térténd nyilatkozat tétele, erre altalanos vagy konkrét
megbizas adasa;

— a mikbédbképesség fenntartasa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelez6k
érdekeinek szem el6tt tartasaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése;

— szerz6déses jogviszony, illetve kételezettség vallalas kezdeményezése, annak létesitése,
modositasa vagy megsziintetése, ha jelen létesité okirat vagy jogszabaly masként nem
rendelkezik;

— tagdijak megfizetésének nyilvantartasa, a tagdijjal 6sszefiiggd egyes intézkedések megtétele

—  partolo tag felvételében dbntés, rendes tag felvételének koordinalasa

— minden egyéb olyan feladat, amely nem tartozik a Kbzgytilés kizarélagos hataskérébe, és
Jjogszabaly vagy az alapszabaly nem delegal mas (gyintéz6 vagy doéntéshozé szerv
hataskérébe;

2./ Az egyesililet képviselete

2.1./ Az egyesitilet képviseletére az elnbk jogosult, amely kiterjed az egyesiilet pénzintézeti szamlaja
feletti 6nall6é rendelkezési jogra.

2.2./ Az altalanos alelnbk vagy a szakmai és kommunikacios alelnék az elndk teljes bizonyité erejii
maganokiratba foglalt meghatalmazasa alapjan, a meghatalmazasban foglalt egyes ligykérokben,
vagy a meghatalmazas ebbéli rendelkezése esetén teljes jogkérrel is helyettesiti az elnbkot.
Amennyiben a meghatalmazas meghatarozott iigykérokre terjed ki, magaban foglalhatja az egyesiilet
pénzintézeti szamlaja feletti rendelkezési jogot, a teljes jogkérre kiterjed6 meghatalmazasba pedig
beleértendd a pénzintézeti szamla feletti rendelkezési jog is.

3./ Az elnék feladat- és hataskore

3.1./ Az elnbk feladat- és hataskére jelen alapszabalyban és jogszabalyban meghatarozott feladatok,
és minden olyan egyéb feladat ellatasa vagy ellatasanak megszervezése, amely nem tartozik,
ligyintéz& vagy déntéshozd szerv, mint egyeslileti szerv feladat- és hataskérébe, igy kilbndsen:

— akozgyllés és lgyintézd szerv altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok végrehajtaséanak

— Irényitéasa és ellen6rzése;

— az lgyintézb szerv munkajanak iranyitasa;

— az elnbkség liléseinek vezetése;
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— jogosult megbizni tagot konkrét feladat ellatasara, ha ez nem sérti az alapszabalyban, illetve
jogszabalyban régzitett kizardlagos jogkérdket, és a tag a feladat végrehajtasat elfogadja;

— kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel, gazdasagi szereplbkkel,
allami és szervekkel és intézményekkel;

— amunkaltatéi jogok gyakorlasa;

— az egyestilet képviselete.

4./ Az altalanos alelnok feladat- és hataskére

Az elnbki teendbk elbmozditasa és segitése, kbzremiikbdés az (igyviteli feladatok ellatasaban,
barmely jogszabaly vagy alapszabaly, illetve testlileti déntés alapjan raruhazott feladat ellatasa.

5./ A szakmai és kommunikacios alelnék feladat- és hataskére

Az elnbki teendbk elbmozditasa és segitése, barmely jogszabaly vagy alapszabaly, illetve testileti
déntés alapjan raruhazott feladat ellatasa. Szakmai kapcsolattartas a nyomtatott és elektronikus
meédiaval, hazai és kiilféldi szakmai férumokkal és szervezetekkel. A szakmai, illetve oktatasi-
ismeretterjesztési munka koordinativ iranyitasa és felligyelete.

6./ Osszeférhetetlenség

6.1./ Vezel6 tisztségviselbé az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges kérben nem Korlatoztak és az egyesiilet rendes tagja.

6.2/ Nem lehet vezetsé tisztségvisel6 az, akit blncselekmény elkbvetése miatt jogerdsen
Szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett elbélethez f(iz6d6 hatranyos kbvetkezmények
alol nem mentesiilt.

6.3/ Nem lehet vezetl tisztségviselb az, akit e foglalkozastol jogerGsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

6.4./ Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezet6 tisztségvisels az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtél.

6.5./ A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az, akit a hatarozat kételezettség vagy felel6sség
alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elbnyben részesit; akivel a hatarozat szerint
szerzédést kell kbtni; aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani; akinek olyan hozzatartozdja
érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja; aki a déntésben érdekelt mas
szervezettel tdbbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy aki egyébként személyesen érdekelt
a dontésben, tovabba minden olyan esetben, ahol ezt jogszabaly, vagy jelen alapszabaly jogszeriien
kizarja.

6.6./ A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kételes valamennyi érintett kb6zhasznu
szervezetet elGzetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas kbzhasznu
szervezetnél is betolt.

6.7./ Kbzhasznu szervezet megsziinését kéveté harom évig nem lehet mas kbzhasznl szervezet
vezetl tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviselbje
volt - annak megsziinését megelézé két évben legalabb egy évig -,

- amely jogutéd nélkil sziint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatésagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag jelentés 6sszegli adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdséag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezarast helyettesité birsagot szabotft ki,
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- amelynek adbészamat az allami ado- és vamhatbsag az addzas rendjérdl szolo térvény szerint
felfliiggesztette vagy térolte.

7./ A vezeté tisztségviseldi megbizatas megsziinése

7.1./ Megszlinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:
— hatarozott idejii megbizatés esetén a megbizas id6tartaméanak lejartaval;
— megsziintetd feltételhez kbtott megbizatas esetén a feltétel bekbvetkezésével,
— visszahivassal;
— lemondassal;
— a vezell tisztségviselS halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;
— avezell tisztségviselb cselekvbképességenek a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben
térténd korlatozasaval;
— avezetb tisztségviselbvel szembeni kizard vagy ésszeférhetetlenségi ok bekbvetkeztével.

7.2./ Az egyesilet kézgyllése a vezetl tisztségvisel6t barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja
egyszerli sz6tbbbséggel hozott hatarozataval.

7.3/ A vezetd tisztségvisel6 megbizatasardél az egyesilethez intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat. A lemondast irasba kell foglalni. A megbizatas a lemondé nyilatkozat alairasanak napjan
megszinik.

7.4./ Ha a jogi személy miikbdbképessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj vezeté tisztségviselé
kijelblésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstél szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa.

8./ Az Egyesiilet Kbzgyiilése

8.1./ Az Egyesiilet déntéshozo szerve a Kézgytilés, amelyet a rendes tagok 6sszessége alkot.

8.2./ A Kbzgyilés miikédése nyilvanos. A kbzgylilést évenként legalabb egy alkalommal kételezé
osszehivni.

8.3./ A Kbzgylilés 6sszehivasa elsésorban az elnbk feladata azzal, hogy jelen alapszabalyban vagy
jJjogszabalyban meghatarozott okb6l mas személy is kezdeményezheti.

8.4./ A kbzgytilést meghivo dtjan kell 6sszehivni. A meghivét a kbzgylilés tartasa elbtt legalabb tizendt
nappal kell kbzzétenni az egyesiilet internetes honlapjan (www.szupercella.hu), valamint e-mailben
megklildeni a rendes tagok és partolo tagok bejelentett e-mail cimére.

A meghivonak tartalmaznia kell az egyesiilet nevét és székhelyét, a kbzgyllés idejének és
helyszinének megjelblését, a kbzgyllés kezdeményezd személyének megjelblését, a kbzgylilés
napirendjét, a megismételt kbzgylilés feltételeivel és kbvetkezményeivel 6sszefiiggs tajekoztatast. A
napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a meghivottak a targyalni kivant
témako6rokben allaspontjukat kialakithassak. A kbézgylilés 6sszehivasanak kezdeményezdbjéhez a
részvételre jogosultak a kbzgyllés napirendi pontjai tekintetében irdsban kérdéseket intézhetnek
annak érdekében, hogy az egyes napirendre tiizétt ligyekr6l részletesebb megértést vagy
felvilagositast nyerjenek. A kbzgylilés kezdeményezdje kbteles a felvilagositast irasban megadni.

A kézgyililési meghivo kbzlésétél szamitott nyolc naptari napon beliil a részvételre jogosultak, illetve
az egyeslilet szervei a kbézgylilést &sszehivd szervt6l vagy személytdl irasban a__napirend
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kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban a
kézgylilést 6sszehivo szerv vagy személy jogosult dénteni és déntését érdemi indokolas mellett a
kiegészitést keérdvel irasban kb6zélni legkésébb a kbzgylilés idbpontiat megel6zé &6t nappal. A
kiegészitési inditvany elfogadasa esetében a meghivottakkal a kiegészités tényét az erre vonatkozd
iratokkal legkés6bb a kbzgydilést id6pontjat megelb6zb harom nappal kbzbini kell, az érintett napirendi
pont a hozzaf(izétt kiegészitéssel targyalandé. Jelen alapszabaly értelmezésében a kiegészités
szévegét az eredetileg k6zolt napirendi pont szbvegéhez, annak valtozatlanul hagyasa mellett
elkiilbnitetten kell hozzailleszteni ,kiegészités” cimsz6 alatti megjeléléssel.

Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrél a kb6zgyllést 6sszehivd szerv vagy személy nem dént
vagy azt elutasitja, a kbzgyllés a napirend elfogadasardl szolo hatarozat meghozatalat megel6z6en
kiilbn dbént a napirend kiegészitésének targyaban. A kiegészitéssel kapcsolatosan keletkezett iratokat
a jegyz6kbényvhoz mellékelni kell, illetve a kbzgyllésen ismertetni sziikséges.

8.5./ Ha a kbzgyiilést nem szabalyszeriien hivtak 6ssze, az lilest akkor lehet megtartani, ha az lilésen
a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzajarul az (lés
megtartasahoz.

A szabélyszeriien kbzélt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatarozat, kivéve, ha a részvételre
Jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz
egyhangulag hozzajarul.

Jelen pontban foglalt esetek kérébe nem es6, nem szabalyosan Osszehivott vagy megtartott
kbzgyllésen elfogadott és ebbbl az okbdl érvénytelen hatarozat az elfogadasanak id6pontjara
visszamend hatallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot a kbzgylilés napjatdél szamitott harminc napon
beliil valamennyi tag egyhangulag érvényesnek ismeri el.

8.6./ Az egyesiilet kbzgylilését elsésorban a székhelyén tartja. Ett6l el lehet térni azzal, hogy
kbzgyllés kizardlag Magyarorszag teriiletén és olyan helyszinen tarthatd, amely kbézdton
megkézelithetd, tovabba alkalmas a kdzgyiilés technikai lebonyolitasara, a részvételre jogosultak
jogainak és kételezettségeinek gyakorlasat nem korlatozza (pl. kibérelt vendéglatéhelyek, elbadok,
konferencia termek stb.).

Az egyesiilet barmely 3 rendes tagja az egyesilet miikbdésével 6sszefiiggd barmely okbdl kbzgylilés
Osszehivaséat kezdeményezheti az elnbkségnél a napirendi javaslat irdsbeli megjelblésével, amely
esetben az elnbk kbteles a kbzgylilést 6sszehivni 30 napon beliili id6pontra a kezdeményezés
meghivéhoz térténd csatolasa mellett.

8.7./ A kbzgylilés akkor hatarozatképes, tovabba hozhat hatarozatot, ha azon a leadhaté szavazatok
tébb mint fele részt vesz, illetve az adott hatarozat meghozatalanal jelen van, amelyet minden egyes
hatarozat meghozatalanal kiilbn meg kell vizsgalni és enne tényére a hatarozat meghozatalanal a
Jjegyzbkdényvben utalni kell. Abban az esetben, ha a szabalyszeriien &sszehivott kbzgylilésen a
leadhat6é szavazatok tébb mint fele nem jelenik meg és ezért a kbzgylilés nem hatarozatképes, ugy
megismételt kbzgyllés tarthaté az eredeti napirenden szerepl6 napirendi pontok tekintetében. A
megismételt kbzgylilés hatarozatképesnek mindsiil, ha azon legalabb négy leadhaté szavazat jelen
van. A megismételt kbzgyllés az eredeti kbzgyiilés idbpontiahoz képest 30 perccel késSbb
megtarthaté._A megismételt kbzgylilés csak akkor tarthato, illetve hozhat érvényesen hatarozatot, ha
a megismételt kbzgyllés megtartasanak lehet6ségét, feltételeit, helyszinét és id6pontjat, a
megismételt kbzgylilés megvaltozott hatarozatképességére iranyado figyelmeztetd felvilagositast a
meghivoban elbre kézlik.

8.8./ A kbzgylilés déntéseit a jelen Iévé leadhatd szavazatok egyszerii sz6tébbségével hozza, kivéve
azokat az eseteket, ha jogszabaly vagy jelen alapszabaly eltérést meg nem engedé mddon a
hatarozathozatalnal jelen levé leadhaté szavazatok szamaranyat ettél eltéréen allapitia meg.

8.9./ A koézgyilés liléseir6l jegyz6kényv és jelenléti iv késziil. A kbzgylilés levezetd elnbkot,
Jegyzbkbnyvvezetbt és kettd hitelesitét valaszt a szavazati joggal rendelkezé jelenlévék kéziil, akik
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kételesek a jegyzOkdnyvet alairni. E tisztviselbket a kbzgyllés a jelen 1évé leadhatd szavazatok
egyszerli tobbségével valasztia meg.

Az (ilés jegyz6kdnyve tartalmazza:

— az llés helyét, idejét, az egyesiilet nevét és székhelyét;

— a napirendet, megtértént események &sszefoglald leirasat, az érdemi hozzaszdlasokat,
inditvanyokat és észrevételeket;

— az érdemi hatarozatokat;

— az érdemi dbntést tamogatok, tartézkoddk és ellenz6k szamaranyat, és minden egyes
hatarozatnal a leadhaté szavazatok jelenlétét;

— alevezetd elnbk, a jegyz6kényvvezetd és a hitelesiték nevét;

A hatarozatok tartalmat, idépontjat, hatalyat, a tamogatok, tartézkodok és ellenz6k szamaranyat az a
hatarozatok taraba régziteni kell, amelyet az eln6kség vezet, illetve gondoskodik hozzaférhetéségérdl.
Az Einbkség déntéseit az érintett személlyel vagy személyekkel irasban kézli 15 napon bellil.

8.10./ A kbzgyiilés kizardlagos dontési hataskdrébe tartozik:

a) az alapszabaly médositasa;

b) az egyeslilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) a vezet6 tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamolo és kbzhasznusagi jelentés - ezen beliil az ligyvezeté szervnek az egyesiilet
vagyoni helyzetérél sz6l6 jelentésének - elfogadasa;

f) a vezetS tisztségvisels feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezeté tisztségvisel6 az
egyesililettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkétésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval, vezeté
tisztségviselbjével, a felligyelbbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval két;

h) a jelenlegi és korabbi egyeslileti tagok, a vezetd tisztségviselbk és a feliigyelbbizottsagi tagok vagy
mas egyeslileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valé déntés;

i) a feliigyelbbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megéllapitasa;

J) a valasztott kbnyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa; és

k) a végelszamolo kijelblése;

I) rendes tag felvétele;

m) minden egyéb, amelyet jogszabaly vagy jelen létesit6é okirat a k6zgylilés kizardlagos hataskérébe
utal.

8.11./ A Kbzgylilés hatarozatait nyilt szavazassal, a kbzgyiilésen jelen 16v6 leadhatd szavazatok
egyszerli sz6tbbbséggel hozza, amennyiben jelen létesité okirat vagy jogszabaly masképp nem
rendelkezik. Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz a kbzgyiilésen jelen lévé leadhatd
Szavazatok haromnegyedes szotébbséggel hozoft hatarozata szikséges. Az egyesiilet
megsziinésérél, mas egyeslilettel valé egyesilésérdl vagy szétvalasardl sz6l6 kézgylilési déntéshez,
az egyeslilet nevét és alapvetS tevékenységi céliat megvaltoztaté déntéshez az 6sszes leadhatéd
Szavazat haromnegyedes szotébbséggel hozott hatérozata sziikséges.

Az egyeslilet barmely rendes vagy partolé tagja jogosult kezdeményezni kbzgylilés hatarozatainak
birésaqgi fellilvizsgalatat a birdsagi feliilvizsgalatra iranyadd jogszabalyi rendelkezések szerint,
amennyiben azt alapszabalyba litk6zének vagy jogszabalysértének tekinti.

8.12./ A kbzgyililés déntéseirdl hatarozatok tarat kell vezetni, amelyrél az elnékség gondoskodik.

VI./ Nyilvanossag és adatkézlés
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1./ Az egyesiilet, illetve a kbzgylilés és az elnbkség miikbdése nyilvanos. A kézgylilés és az elnbkség
dbntéseirdl hatarozatok tarat kell vezetni. A hatarozatok taranak vezetésérél és a nyilvanossag
biztositasardl az elnékség gondoskodik. A hatarozatokat sorszamozni kell oly médon, hogy abbdl
kitlinjén az adott hatarozat sorszama, a meghozatal éve, hénapja, napja, valamint a hatarozatot
meghozé szerv. A hatdrozatok minden esetben tartalmazzék tovabba a hatarozathozatalban
résztvev6k szamarényara t6rténd utalast, illetve a hatarozatot tamogatok, ellenz6k és tartézkoddk
Szamara, tovabba a jelenlétre val6 utalast. A jegyz6kényvekrél valé nyilvantartas vezetésérdl szintén
az elnbkség gondoskodik. Az egyeslilet mikddésével és gazdalkodasaval kapcsolatos egyéb iratok
kezelésérdl, hozzaférhetéveé tételérdl szintén az elnbkség gondoskodik.

2./ Az iratokba vald betekintést az egyesliilet elnbksége az egyeslilet székhelyén teljes kériien
biztositja, ezen tulmenden a nyilvantarto, illetve a nyilvantartasban, nyilvanossag biztositasaban
résztvevé hatosagoknal és szerveknél az oft meghatarozott szabalyok szerint lehetséges a
hozzaférés. Az egyesiilet hatalyos alapszabalyat, éves beszamolojat és kbzhasznusagi jelentését, a
viharvadész képzés leirasat és feltételeit, a viharvadasz informatikai eszkbzrendszerrel kapcsolatos
felhasznaldi feltételeket és utmutatot internetes honlapjén is kbzzéteszi.

3./ Az egyesitilet miikbédésével 6sszefiiggd iratokba az elnbkhédz benydjtott irasbeli kérelem utjan lehet
betekinteni, az ok és a cél megjelblése, valamint az érdekeltség igazolasa mellett. A betekintés
technikai feltételeirél az elnékség kbteles gondoskodni. A hozzaférés jogszabalyban meghatarozott
okokbol, igy kiilbnbsen betekintési jog visszaélésszer( gyakorlasa esetén, illetve adatvédelem, lizleti
titok, szerzdi jogvédelem érdekében korlatozhatdé vagy kizarhato, illetve titoktartasi nyilatkozat
alairasahoz kéthetd.

VI./ Az egyeslilet vagyona és gazdalkodasa

1./ Az egyesiilet bevételeivel énalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet
tagjai az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

2./ Az egyesililet éves kiltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyesiilet alapcél szerinti (k6zhasznu) és
céljait elé6mozditd, azzal 6sszefiiggd vallalkozasi tevékenységet folytathat. Az egyesiilet vallalkozasi
tevékenységet csak kbzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végez. Az egyesllet tevékenységebdl szarmazéd bevételeivel a kbzhasznu civil szervezetek
gazdalkodasi tevékenységérdl szol6 hatalyos jogszabalyok megtartasa mellett gazdalkodik és szamol
el. A gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okirataban meghatarozott
célra forditja.

Az egyesitilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki, gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kbzhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt
nem vehet fel.

Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat.

Az egyesiilet miikbdésérdl a kilbn jogszabalyok elbirasai szerinti (zleti kbnyveket kell vezetni és
azokat az lzletév végén le kell zarni. Az (izlet évrél az elnbkség a Kbzgylilés szamara mérleget, a
gazdalkodas eredményérél vagyonkimutatast készit.

Az egyesiilet gazdalkodasarol az erre elbirt jogszabalyok szerint mdédon beszamolot, és a beszamolo
Jovahagyasaval egyidejlleg kbzhasznusagi mellékletet készit, amelyet a beszamoléval azonos médon
koteles jovahagyni, letétbe helyezni és kbzzétenni. A kbzhasznu szervezet beszamoldjaba,
kbzhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, és abbdl sajat kbltségére masolatot készithet.
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3./ Az egyesiilet a vezetd tisztségviselbt, a tamogatét, az dnkéntest, valamint e személyek kbézeli
hozzatartozojat - a barki altal megkétés nélkiil igénybe veheté szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelS juttatasok kivételével - cél
szerinti juttatasban nem részesitheti. A kbzhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatasat - a létesitd
Okiratban meghatarozott szabalyok szerint - palyazathoz koétheti. Ebben az esetben a palyazati
felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset &sszes korilményeinek
mérlegelésével - megallapithatd, hogy a palyazatnak el6re meghatarozott nyertese van (szinlelt
palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

4./ Az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa érdekében tamogatdkat keres, az elfogadott tamogatast a
leheté leghatékonyabban és legrévidebb idén beliil az elérni kivant cél elémozditasara forditia. E
kdérben az adomanygydijtés, illetve felhasznalas jogszabalyban foglalt elbirasait betartja.

5./ Az elnbkség rendkiviili kbzgyiilést koteles &sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
ceéljabdl, ha az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, az egyesiilet elérelathatélag
nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy az egyesilet céljainak elérése
veszélybe kerdilt.

VIl./ Az Egyesiilet megsziinése

1./ A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének altalanos esetein tal az egyesiilet jogutod nélkdil
megszinik, ha az egyeslilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és uj célt nem hataroztak meg, vagy az egyeslilet tagjainak szama hat hénapon
keresztiil nem éri el a tiz fot.

2./ Az egyesilet jogutdéd nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselbkkel szemben e
minéséglikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi tériéstol
szamitott eqy éven beliil - az egyesiilet térlésének idépontjaban tagsagi jogviszonyban allé tag vagy
az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé egyesiileti vagyont at kellett adni,
vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni. Ha az egyesllet jogutod nélkil megsziinik, a
hitelez6k kielégitetlen kdveteléslik erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiiletvezeté
tisztségviselbivel szemben a szerzédésen kiviil okozott karokért val6 felel6sség szabalyai szerint, ha
a vezetd tisztségviseld az egyesilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a
hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal térténd megsziinés
esetén nem alkalmazhato.

3./ Egyestiilet méas jogi személlyé nem alakulhat &t, csak egyestilettel egyestilhet és csak
egyeslletekre valhat szét.

4./ Az egyesllet alapszabalya vagy térvény eltéré rendelkezése hianyaban a jogutéd nélkiil
megsziint egyesllet - hitelez6i igények kielégitése utan - megmaradt vagyonat a kbézhasznu
Jjogallasrol, valamint a civil szervezetek miikbédésérél és tamogatasardl szolé térvényben
meghatarozott célra kell forditani és az ott megjeldlt médon kell nyilvanossagra hozni.

VIIl./ Ertelmez6, Vegyes és Zaré rendelkezések

Az egyesiilet sajat maga rendelkezik nevével, cimerével, logdjaval és minden a nevéhez kapcsolodo
Jjoggal, kiilénés tekintettel a hirdetési, reklam és a tevékenység televizios, radios valamint egyéb
elektronikus technikakkal térténé kbzvetitésével kapcsolatos jogokra. Az egyesiilet hirdetési, reklam,
illetve kbézvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb id6re szerzédést csak a kbzgylilés
kiilén felhatalmazasa alapjan kéthet. E kérben a hatarozatlan vagy egy évnél hosszabb idbére koétott
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szerz6dés a megkétésétél szamitva egy éve elteltével a déntéshozd szerv ujabb felhatalmazasa
hianyaban hatalyat veszti. Ezen rendelkezést az e kbrben kétott szerz6désben szerepeltetni kell.

Ahol jelen alapszabaly jogorvoslati lehetbéséget biztosit az egyesilet szervei altal hozott
hatarozatokkal szemben a hatarozatok birésagi feliilvizsgalatara vonatkozé szabalyok szerint térténé
hivatkozassal, ott a mindenkor hatalyos erre vonatkozé jogi szabalyozas, igy kiléndésen a Polgari
Térvénykényv ide vonatkozd rendelkezései szerint kell eljarni (Ptk.3:35.§; 3:36.§). Az alapszabaly
kalén is régziti, hogy ahol a dbéntéshez sziikséges szavazatmérték a jelen 1évé leadhaté szavazatok
egyszerli vagy ennél magasabb tébbsége, uUgy a jelenlét a jelenléti iv szerint jelen lévéket jelenti, a
Jelenlét jelenléti ivhez viszonyitott aranyat pedig minden egyes hatarozat hozatalanal kilén is régziteni
kell a jegyz6kbényvben, annak érdekében, hogy ne csupan a kézgylilésen valo jelenlét, hanem a
kifejezetten a hatarozathozatalnal vald jelenlét és kbzrem(ikbdés is megallapithaté legyen. A leadhaté
Szavazat pedig azt jelenti, hogy az adoft hatarozat meghozatalaban a jelen lévének gyakorolhat6 a
Szavazati joga, azaz nem all fenn pl. 6sszeférhetetlenség egy adott dontési kérdésben. Fennallasa
esetén ezt a jegyz6kbényvben szintén kifejezetten rbgziteni sziikséges. Jelen alapszabalyban
kifejtettek szerint a leheté legminimalisabb hatarozatképességi arany — ha nincs rendelkezés ennél
eleve magasabb aranyra - legalabb négy rendes tag jelenléte az adott kbzgylilésen és minden egyes
hatarozat meghozatalaban, azaz érvényes hatarozat ettél alacsonyabb részvétellel és jelenléttel nem
hozhaté. A rendes tagoktdl elvart a kbzgylléseken valo részvétel, mint rendes tagi kotelezettség,
illetve a tavolmaradasnak és lehetéség szerint okanak bejelentése. A sorozatosan visszatérd,
visszajelzés nélkiili tavolmaradas kell6 okot adhat kizarasi eljaras lefolytatasara. Jelen alapszabaly
rendelkezéseinek elfogadasat, illetve a Ptk. altalanos szabalyaitél valé eltérési lehetéséget (Ptk. 3:4.§)
az elfogadasban kbzrem(ikéd6 jelen lévé tagok gondosan meérlegelték és abban egyhangtlag
egyetértettek, figyelembe véve az egyesilet mikdédbképességéhez és tagok kisebbségének
védelméhez fiiz6d6 érdekek korrekt egyensulyat.

Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a civil szervezetekre, illetve az egyesiiletekre
vonatkozo6 jogszabalyok iranyadoak.

Kelt Budapest, 2021. marcius hé 21.

2021. marcius hé 21. napjan kelt zaradék:
Alulirott Komjati Kornél, mint az Egyesiilet elndke, jelen okirat alairasaval kijelentem, hogy

jelen okirat az egyesiilet alapszabalyanak valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt, 2021.
marcius hé 21. napjatol hatalyos rendelkezéseit tartalmazza.

e
mjati Kornél
elndk
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